A NYIREGYHAZI F OISKOLA

HALLGATOI ONKORMANYZATI TESTULETENEK
ALAPSZABALYA



I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

I.1. A Hallgat6i Onkormanyzati Testllet jogallasa

(1) A Nyiregyhazi Biskola (a tovabbiakban: diskola) részeként a hallgatoi érdekek
képviseletére hallgatoi dnkorméanyzatikiidik. A hallgatoi 6nkormanyzatnak minden hallgaté
tagja, valasztd és valaszthatd. A Nyiregyhadiskola Hallgatéi Onkormanyzati Testilete (a
tovabbiakban: HOT) a hallgatok altal megvalasziettségviseikbol allé testilet, amely a jelen
Alapszabalyban meghatarozottak szeridkauik. A HOT nem jogi személy.
(2) A Roiskola Szervezeti és dkodési Szabalyzata (a tovabbiakban SZMSZ) hatarozeg
azokat az Ugyeket, amelyekben a HOT véleményéslkkkrni, illetve amely tigyekben dont.
(3) A HOT a jelen Alapszabalyt maga alkotja medsiadottgyilés fogadja el, és a Szenatus
jovahagyasaval valik érvényesseé.
(4)A HOT mikodéséhez és a feladatai elvégzéséhdiiskdta biztositja a feltételeket, amelynek
jogszefi felhasznalasat, a HOT torvényesikindését elledrizni koteles. A HOT feladatainak
ellatdsahoz téritesmentesen hasznalhatjéiskdia altal rendelkezésére bocséatott helységet és
berendezéseket, ha ezzel nem korlatozzéiskdla mikodéseét.
(5) A HOT torvényben meghatarozott jogainak megsé&tesetén - beleértve azt is, ha az
alapszabalyanak jovahagyasat megtagadjdk - a kéizlégamitott harminc napon belll
jogszabalysértésre vagy intézményi szabalyzatbaglalfakba (tk6zésre hivatkozassal
birésaghoz fordulhat.
(6) A HOT dont a mkodéséhez biztositott anyagi eszkozok, allami téatimés sajat bevételek
felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasarolpiakblai tajékoztatasi rendszer létrehozasarol és
miikodtetéséil. A HOT részére érdekképviseleti tevékenységel@méutasitds nem adhato.
(7) A HOT egyetértési jogot gyakorol az SZMSZ elidgsakor és mddositasakor, az alabbi
korben:

b.) az oktat6i munka hallgatoi véleményezésének rendje,

c.) tanulmanyi és vizsgaszabalyzat.
(8) A HOT kozrenikodik az oktatok oktatdi tevékenységének hallgatéieményezésében,
tovdbba egyetértési jogot gyakorol az ifjsagpditi €s hallgatéi célokra biztositott

pénzeszkozok felhasznalasakor.



(9) A HOT véleményt nyilvanithat, javaslattal éllefsiskola mikodésével és a hallgatokkal
kapcsolatos valamennyi kérdésben.
10) részt vesz a tudomanyos és szakmai diakkomezésében, a hallgatdk hazai és kulféldi

oktatasi, kulturalis és tudomanyos képzési kaptsiolak épitésében;

II. AHOT SZERVEZETE ES M UKODESE

1. Szervezeti felépités

1. Kildottgyilés: A HOT legfelébb valasztd, és végrehaijtd szerve.
2. VezeBség: A HOT legfelébb dontéshozo szerve.
3. Allandé bizottsagok: A HOT végrehaijté testiiletei.
a.) Osztondij Bizottsag
b.) Marketing és PR Bizottsag
c.) Sport Bizottsag
d.) Kulturdlis Bizottsag
e.) Mentor Bizottsag
4. Ad hoc bizottsagok

1.1. Kuldottgyiilés

Az HOT legfel$bb vélasztd és végrehajtd szerve a Kuldditey. Levezet elndke a
mindenkori HOT elnok. A Kildottgilés legalabb havi egy alkalommal Ulésezik, az Wése
nyilvanosak kivéve, ha a tagok egyszeszotbbbséggel zart Glést szavaznak meg. Tagjai,
kizarolag a HOT valasztason megvalasztott tisziségk. A Kildottgyilés tagjai szavazati
joggal rendelkeznek. Létszama a megvalasztott tagaknanak legfeljebb 2/3-4ig csdkkenhet,
ilyen esetben a HOT elnok kotele$kdzi valasztast kiirni. A Kildottgiiésen valod részvétel a
HOT szavazati joggal rendelketagjainak kotele®

A Kuldéttgyillés akkor hatarozatképes, ha a tisztségiks&dgaldbb 50%-a +16fjelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az Ujabb Kuldatégy legkéébb 8 napon belll azonos

napirenddel 6ssze kell hivni, ami a jelerdlieszamatol fliggetlenil hatarozatképes.
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A Kuldottgyiilés dontéseit a jelen lévtagok egyszér szotobbségével hozza, kivéve a HOT
elnbk megvalasztasa, visszahivasa esetén, otem @ tagok 2/3-anak tamogaté szavazata
szlkséges.

Az elnOk koteles a tisztségvigkkbt a Kuldottgyilés iddpontjardl, helyasl és napirend;jé
legaldbb 3 nappal a kit6tt idspontot megedizéen elektronikus uton értesiteni. Rendkiviili
esetben az elndk az ulést mégéen 1 nappal elektronikus Gton dsszehivhatja a Kiggdlést.

Az elndk koteles a rendkivili Glés elején a rendkiokot ismertetni.

1.1.1. A Kildottaviilés feladatai és kizarélagos hataskorei:

1. A Vezetség altal rabizott feladatok végrehajtasa.

2. A HOT elnok és HOT alelnok negyedéves beszamolbitfaladasa.

3. A HOT Alapszabaly, és annak modositasanak elfogadégahagyasra éerjesztése a
Szenatusnak.

4. A HOT elndk, a HOT alelnok és a bizottsagi vékenegvalasztasa.

5. A vezetseég hatarozatai ellen — a tudomasszerzést &dtehunkanapon belil — halaszto
hatalya kifogast nyujthat be a HOT elnokének.

1.1.2. Klldéttgyiiles ulése

(1) Az elnok az Ulés megnyitdsa utdn szamba veszjelenlévket, megallapitia a
hatarozatképességet, majd ismerteti az Ulés napineontjait. A napirendet a jelenlék
egyszeii sz6tbbbséggel fogadjak el.

(3) Uj napirendi pontokat az uilés elején a HOT kédlletve barmelyik testileti tag javasolhat.
Ezeket indokolni kell, elfogadasukrol a testiletanoz.

(4) A Kuldottgyilés dontéseit nyilt szavazassal hozza, személyiékékben a Kuldottdgles
titkos szavazassal dont, kivéve a jeiinyvvezed és a jegydkonyv-hitelesibtk személyét
illetéen. Személyi kérdésekben valé dontéshez szavayakésll biztositani. A szavazokartya
tartalmazza a jel6lt nevét, illetve a név mellett ,&gen” és a ,nem” szavazat jeldlésében

alkalmas rovatot.



(5) A testiilet Ulésén a felszolalénak a HOT elndlaaneg a szét. A vitdban felszoélalasi joga
van a testulet tagjainak és a tanacskozasi joggghimottaknak.

(6) A testileti vita korlatozasardl illetve a hogzdélasok idtartamanak meghatarozasardl a
testllet egyszérszotobbséggel dont.

(7) A testulet Ulései nyilvanosak, kivéve, ha at z#lés elrendelésélr a testllet egyszér
szOtobbséggel hatarozatot hoz.

1.2. Vezebseg

A HOT legfel$bb dontéshozd szerve a Veisgg. Az lilések leveZeelnoke a mindenkori HOT
elndk. A Vezebség tagjai szavazati joggal rendelkeznek. A leveritk koteles a tagokat a
Vezetiségi ulés idpontjardl, helyésl és napirendjél legaldbb 3 nappal a kit6tt idspontot
megebzéen elektronikus aton értesiteni. Rendkivili esethenelndk az ulést megeben 1
nappal elektronikus Uton dsszehivhatja a iesggget. A levezételndk koteles a rendkivili Ulés
elején a rendkivili okot megjeldlni-feltarni. A iéseg tagja koteles tavolmaradaséizetesen
az elndknek irasban jelezni. Mefiaik a Vezebségi tag tagsaga, ha egy félévben Vi

Ulések tdbb, mint 30%-ardl indokolatlanul hianyzott

1.2.1. A Vezelséq feladatai és hataskorei:

a) Iranyitja a HOT munkajat.

b) Legaldabb havonta egyszer Ulésezik.

c) Tagjai negyedévente irasbeli beszamolot készitenekkajukrol, melyet elfogadasra
benyujtanak a HOT elnoknek.

d) HOT alapszabaly médositasanak kezdeményezése attgyldés felé.

e) lranyitja a tisztségvisék munkajat.

f) Elfogadja a HOT elnok altal készitett koltségvekése

g) Szavaz a Szenatus hallgatdi tagjainak szem#lgddOT elnok javaslata alapjan.



1.2.2. Vezeaiséqi lilés

(1) A Vezebség akkor hatarozatképes, ha tagjainak toébb nfelegelen van.

(2) Az ulés levezét elnoke a HOT elndk, aki az ilés megnyitasa utéimsa veszi a
jelenléwket, megallapitja a hatarozatképességet, majd isthez Ulés napirendi pontjait. A
napirendet a jelenlék egyszeit szétébbséggel fogadjak el.

(3) Uj napirendi pontokat az iilés elején a HOT knilletve barmelyik testiileti tag javasolhat.
Ezeket indokolni kell, elfogadasukrol a testiletanez.

(4) A Vezetség dontéseit nyilt szavazassal hozza, személgiekékben a Vezitég titkos
szavazéassal dont, kivéve a jegiinyvvezed és a jegydkonyv-hitelesibk személyét illeien.
Titkos szavazast kell elrendelni akkor is, ha arjEh\b szavazati joggal rendelk@¢xezebségi
tagok egyharmada a titkos szavazas elrendeléset I&melyi kérdésekben valéo dontéshez
szavazokartyat kell biztositani. A szavazokartysatmazza a jelolt nevét, illetve a név mellett
az ,igen” és a ,nem” szavazat jel6lésében alkalraatot.

(5) A testiilet Ulésén a felszolalénak a HOT elndjaaneg a szét. A vitdban felszoélalasi joga
van a testilet tagjainak és a tanacskozasi joggghiottaknak.

(6) A testileti vita korlatozasardl illetve a hogzélasok idtartamanak meghatarozasarol a
testilet egyszérszotobbséggel dont.

(7) A testulet Glései nyilvanosak, kivéve, ha at z#lés elrendelésér a testilet egyszér
szOtbbbséggel hatarozatot hoz.

(8) A Vezebség hatérozatai ellen a Kuldottdgs — a hatarozathozatalt koyveit munkanapon
belul — irdsban halaszt6é hatalyl kifogast nyujtieaa HOT elnoknek. A kérdést ilyen esetben a
Vezetségnek Ujra kell targyalnia, ez esetben a hatanazgleges elfogadasadhoz a véseéyi
tagok 2/3-4nak igefil szavazata szukséges. Az ismételten meghozott dditén tovabbi

jogorvoslatnak helye nincs.



1.2.3. A Vezeliséq Tagjai:
1. HOT elnok
HOT alelnok
Osztondij Bizottsag vezéje
Marketing és PR Bizottsag ve#gt

Sport Bizottsag vezéje
Kulturdlis Bizottsag vezéie

N o o bk~ Db

Mentor Bizottsag vezéfe

1.2.4. A Vezelséq tagjainak feladatai és hataskorei:

I. HOT elnok feladatai és hataskorei:

a)A Nyiregyhazi Biskola Hallgatéi Onkormanyzati Testlleténeksesgami képvisé|e,
aki jogait a hatalyos jogszabalyok, és a Nyiregytéidskola szabdlyzatai alapjan
gyakorolja.

b)A HOT elnok felebsséggel tartozik a HOT kGdéséért.

c)A HOT képviseletében kotelezettségvallalassal riedek.

d)A HOT jogositd és koteléz szerddések megkotésére a rektor és a HOT elndke
egyuttesen jogosult.

e)A HOT hagyomanyapol6 (Golyatabor, Golyanap, Goélyabarsang, BHE) és egyéb
rendezvényeinek szervezése.

f) Beszamol a Kuldottgilésnek az altala szervezett rendezvénsjekr

g)A nem éltala készitett koltségvetések, elfogadasa.

h)A Foiskola Szenatusaba delegalt tag.

i) Koordinalja a HOT gazdasagi tigyeit.

j) Gondoskodik a jogszabalyoknak, @skolai szabalyzatoknak ésé@tasoknak megfelél
gazdalkodasi rend kialakitasarol és betartasarol.

k) Gondoskodik a hallgatéi delegalasrol, ha torvéngyvggszabaly, illetve az SZMSZ
szerint a hallgatéi részvételt biztositani kell.

I) Amennyiben a Biskola Szenatusanak HOT Altal delegalt tagjai tiidt egy &, Ggy a

tagok személyére javaslatot tesz a Vézé& szamara.



m) Osszehivja a Kuldottgyést, Vezetséget és meghatarozza az uléseibpamtjat,
helyszinét és napirendi pontjait.

n)Koordinalja, felligyeli a Vezéség munkéjat és a Vedsegi ulés levezételndke.

o)Koordindlja, feliigyeli a Kuldottgylés munkdjat és a Kuldottthes levezet elndke.

p)Részt vehet a HOT barmely bizottsaganak tlésein.

q)A HOT elnok altal meghatarozott feladatait atrutedigha HOT alelnoknek, mely tovabb
nem ruhézhaté.

r) A HOT alelnoki tisztségére beérkezett palyazatalpjan javaslatot tesz a Kuldottdgs
szamara a HOT alelnok személyére.

S)A Bizottsadgi Vezdii tisztségekre beérkezett pélyazatok alapjan jaweisitesz a
Kuldottgyilés szaméara a Bizottsagi Vedleszemélyeire.

t) Megbizé levelek készitése a megvalasztott HOT @lkelis a megvalasztott Bizottsagi
Vezetk szamara.

u)A HOT alelndk vagy a Bizottsagi Vez#t megbizasanak ékozi megsinése esetén
palyazat kiirasa az adott poziciora.

v) irasbeli kérelem Gtjan engedélyezheti a HOT tisptsebk betekintését a Kuldottgiés
jegyzokonyveibe. A benyujtott kérelmeket 10 napon bellded! biralnia.

w) Ellenjegyez minden, nem altala benyujtott kozébstitondij palyazatot, majd tovabbitja

a Foiskola Diékjoléti Albizottsaga (a tovabbiakban: DBxamara.

II. HOT alelnék feladatai és hataskorei:

a)A HOT elnok altalanos helyettese és a HOT elnokdak@ztatasa esetén gyakorolja
jogait.

b)A HOT elndk lemondasa, vagy hallgatéi jogviszonyéneegsinése esetén az 0j HOT
elnok megvalasztasaig a HOT elnoki jogkor teljesdilgyakorlasa.

c) Ellen jegyzi a HOT elnok altal benyuijtott kozélésiztondij palyazatot, majd tovabbitja a
DJA szamara.

d)A HOT rendezvényeinek lebonyolitisahoz a HOT ekéiésére munkabeosztast készit.



I1l. Bizottsaqgi Vezetk feladati és hataskorei:

a)Az Bizottsagi Vezdik az allandod bizottsagok élén allo vetetAz Bizottsagi Vezéiket
az Kildottgyilés valasztja meg a HOT elnok javaslata alapjavesetség tagjaiként
az Vezebségi Uléseken szavazati joggal vesznek részt.

b)Az altaluk vezetett bizottsdg munkajanak szerveggsenyitasa.

c) A Bizottsagi Vezsaik az altaluk vezetett bizottsagok tagjaitol negyeaée beszamoldkat
kotelesek kérni. Ezeket a HOT elndknek tovabbitjak.

Bizottsagi Vezdik:
1. Osztondij Bizottsag vezge
Marketing és PR Bizottsag ve#t

Sport Bizottsag vezée

Kulturalis Bizottsag vezéje

A

Mentor Bizottsag vezéje

Bizottsagi tagok feladatai és hataskorei:

a.) A Bizottsagi tagok az allando bizottsagok tagjai.

b.) A Bizottsag tagjaként a Bizottsag uUlésein szavgagtal vesznek részt.

c.) A Bizottsagi tagok megvalasztasa a Bizottsagi \dedeladata (kivéve az Osztondij
Bizottsag).

d.) A HOT Vezeti altal meghatarozott feladatok elvégzése.

e.) Bizottsagi tagsagot kizarolag a HOT tagjai toltieitbe.

f) A HOT tagjainak legalabb egy Bizottsagi tagsagokdietoltenitik.

1.3. Bizottsagok
Az allandd bizottsdgok kozvetlen iranyitoi a Bizatyi Vezeaik. A Bizottsagok legalabb havi

egy alkalommal Uléseznek. A Bizottsagi Véikekotelesek a bizottsag tagjait a bizottsagi tlés
idépontjardl, helyasl és napirendjél legaldbb 3 nappal a kitott idspontot megeizéen
elektronikus Gton értesiteni. A HOT allandé bizagai mellett 'ad hoc' bizottsagok is

miitkddhetnek. Az 'ad hoc’ bizottsagokat a HOT elnokHnatja Iétre.



1.3.1. Osztondij Bizottsag
A Foiskola Diakjoléti Albizottsag (tovabbiakban: DJA)zeéhatus altal elfogadott hallgatoi

tagjaibadl all, a bizottsag tagjainak szamat a €ériés Juttatasi Szabalyzat (tovabbiakban: TJSZ)
tartalmazza.

Az Osztondij Bizottsaqg feladatai:

a.) Részt vesz a DJA Ulésein.
b.) A DJA ugyrendjében foglaltak, valamint a DJA elndikasitasai szerint végzi feladatat.

1.3.2. Marketing és PR Bizottsag
A bizottsag tagjainak szamat a Marketing és PR ti&ag vezeéije hatarozza meg, de nem lehet

kevesebb, mint az aldbbi 4: f

1. Online megjelenésért fetied személy

2. Nyomtatott sajtoban valé megjelenésért fededzemély
3. Események marketing megjelenéséért dslszemély
4

. Marketing anyagok kihelyezésért félslszemeély

A Marketing és PR Bizottsag feladatai:

a.) A HOT honlapjanak feltoltése naprakész informacalkk

b.) A HOT munkajat tartalmazo cikkek készitése a ssgtimara.

c.) A HOT elnok kérésére hirlevél készitése.

d.) Események komplett PR anyaganak tervezése és idigeszagy beszerzése.
e.) Hirdetbanyagok kihelyezése.

f.) Hirdetsfellletek rendben tartasa.

g.) A HOT elnok altal kijel6lt egyéb feladatok ellatasa

1.3.3. Sport Bizottsag
A bizottsag tagjainak szamat a Sport Bizottsag igzdatarozza meg, de nem lehet kevesebb,

mint 2 6.
A Sport Bizottsag feladatai:

a.) Javaslattal élhet asiskola sportlétesitményeinek hasznositasara.

b.) Megszervezi és koordindlja az HOT sportrendezvényei
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c.) Munkdja soran egyuttikodik a Fiskola Testnevelés és Sporttudomanyi Intézetével,
illetve az annak keretébenikdds Sportirodaval.

d.) A hallgaték Osztonzése az egészséges életmodigeilimgyenes smévizsgalatok
szervezése.

e.) Javaslattétel a hallgatok sportolasi Iéségeinek bvitésére, fejlesztésére a Veig

szamara.
f) A HOT elnok altal kijelolt egyéb feladatok ellatasa

1.3.4. Kulturdlis Bizottsag

A bizottsdg tagjainak szadméat az Kulturalis Bizajtséezebje hatdrozza meg, de nem lehet

kevesebb, mint 55f
A Kulturalis Bizottsag feladatai:

a.) Segiti a HOT elnok kulturalis programszervezési ka.

b.) Kreativ otletekkel szolgal a HOT rendezvényeihez.

c.) Biztositja, hogy a diskola szakestjei megfelel kulturdlis program tervezettel
rendelkezzenek.

d.) Segiti a HOT elnokot a rendezvények lebonyolitasaba

e.) A HOT elnok altal kijelolt egyéb feladatok ellatasa

1.3.5. Mentor Bizottsag

A bizottsag tagjainak szamat az Mentor Bizottsazpige hatarozza meg, de az egyéb bizottsagi

tagsaggal nem rendelketisztségvisélk, mindenképpen tagjai.

A Mentor Bizottsag feladatai:

a.) Napi ligyeletet biztosit a HOT irodajaban, a haligategitésére.

b.) A hatranyos helyzéthallgaték szamara személyes segitségnyuijtastsitizezemélyes
kapcsolattartas keretin beldl.

c.) Munkgja soran egyuttikodik a Hallgatéi Szolgaltatd Kozpont Esélyegysdigi
csoportjaval.

d.) Evente legalabb egyszer forumot szervez azéles hallgatok szamara.
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1.4. Ad hoc Bizottsagok
» Ad hoc bizottsagot a HOT elndk hozhat létre egy-efjfeladat elvégzésére.

« Az ad hoc bizottsagok tagjainak szamarol, illetikaaési idejésl a HOT elndk dont.

« Az ad hoc bizottsagok feladatat - az elétendl ismeretében - a HOT elndke hatarozza
meg.

* A bizottsdg elndke a bizottsdgikodési idejének lejartakor koteles a Véaegnek

beszamolni az elvégzett feladatrol.

2. A HOT miikodésével kapcsolatos eqyéb rendelkezések

2.1. Jeqyskonyvvezetés

(1) A testuleti Ulésekt jegyzokonyvet kell késziteni, amit a levedetelnbk és a
jegyzokonyvvezed ir ala. A jegydkonyvvezeb szemelyét a levezeelndk jeldli ki.

(2) A jegykonyvet a levezételndk javaslata alapjan a testilet altal megvédésket testileti
tag hitelesiti.

(3) A Vezetség és a Kuldottgyés a hatarozatait a jegynyvben rogziti €és mégzni.

(4) A jegydkonyvet és a hatarozatokat a HOT irodan irattarkelhj és azokat meg kedrizni.

2.2. Beszamolok

(1) A tisztségvisalk beszamoloikat negyedévente készitik el.
(2) A vezetiségi tagok beszamoléit a HOT elndk koteles iratidicaés megrizni.
(3) A bizottsagi tagok altal leadott beszamolokat a Higwban irattarazni kell, és azokat

meg kellérizni.
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1. A HALLGATOI ONKORMANYZATI TESTULET TISZTSEGVIS ELOINEK ES
VEZET OINEK VALASZTASI RENDJE

1.
A Kuldottgy dlés tagjainak megvalasztasa

A HOT tisztségvisélk (a tovabbiakban: Kildottgyés) megvalasztasa:

1. Intézményi szinten legfeljebb 306,fkivéve a valasztas soran felmérgkavazategyedség

esetéen.
A valasztason minden hallgaté6 valaszto és valagztha

A Kuldottgyiilés megvalasztasa 2 evente torténik.
A vélasztas érvényes, ha azon a Nyiregyhdmkela teljes iddj nappali képzésben részt
vew hallgatdinak legaldbb 25%-a igazoltan részt vett.
2. Avalasztasi eljardsaban 4 szavazokor keril kitdaka, az alabbiak szerint:
a.) l. szamu szavazokor: élgves hallgatok szamara,
b.) 1. szdmu szavazokdr: masod éves hallgaték szamara,
c.) lll. szamu szavazokor: harmad éves hallgatok szamar
d.) IV. szamu szavazokor: a hét féleves képzések ufélgédes hallgatoi,
tovabba valamennyi képzésbiatuli hallgaté szamara,
3. A megvalasztott tisztségvigél sorrendben a legtdbb szavazatot kapott @0kivéve

szavazategyebbség esetén.
4.  Atisztségvisél mandatuma legfeljebb két évre szdl, és tobb inbegismételhét
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2.

A valasztas idpontja

1. A vdlasztast az adott valasztast mégétn hivatalban 16 HOT elnok irja ki. A valasztas
kitizésének maédja a hivatalband&dOT elndk altal kozzétett palyazati hirdetmény.
2. A palyazati hirdetménynek tartalmaznia kell:
a.) a valasztas kiirasat,
b.) a valasztas rendjét és az egyépahtokat,
C.) a szavazas tdartamat,
d.) a vélasztasi bizottsag dsszetételét,
e.) a valasztassal kapcsolatos egyéb tudnivalokat,
3. A pélyazat benyujtasara nyitva allé hatérigjartat kovet 3 napon belll a Valasztasi
Bizottsag 0sszeallitja, és nyilvanossagra hozekitgk listgjat.
4. A szavazas idtartama legalabb 3 nap. Azégbnt megallapitasakor figyelembe kell venni
a nappali tagozatos hallgatok orarendjét.

5. A napokban megallapitott hatasket a naptari napok szerint kell szamitani.

3.

A Vélasztasi Bizottsag

1. A \valasztassal kapcsolatos feladatok lebonyolitgsaa valasztas tisztasaganak
biztositaséara, a valasztasi eredmény megallapdtaddara kifogasok elbiradlasara Valasztasi
Bizottsag alakul. A Valasztasi Bizottsag tagja rehet a HOT Vezéségi tagja, valamint
jeloltként nem vehet részt az eljarasban. A ValsszZBizottsag 106bsl all az aldbbiak
szerint:

a) az intézmeény rektora altal kijelolt 2 intézeti matdrs
b) a HOT éaltal delegélt 8 hallgato.

2. A Vélasztasi Bizottsag feladata kilonosen:

a) ellerdrzi a beérkezett palyazatok kiirasi kritériumaivakd megfeladségeét,
b) Osszeallitja a jeldltek listgjat,

c) biztositja a valasztasok tisztasagat,
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d) szavazatok megszamlalasa,
e) a szavazatszamlalas jedidnyvének elkészitése, és a valasztasi eredmény
kihirdetése,

f) dont a valasztassal 6sszeftidggfogasokrol,

g) ellatja a szabalyzat altal raruhazott egyéb fetadwt
A Vélasztasi Bizottsdg — tagjainak kijelolését kiem — alakuld Glést tart, ahol tagjai
kozll elnokot valaszt. Ezt kovign a bizottsdg szikség szerint Ulésezik, az Uestradk
hivja 6ssze.

4.

A jelbltség feltételei

A jelolt palyazatanak tartalmaznia kell a jel6lt:

a) nevét,

b) szakjét,

C) egy igazolvanyképet,

d) motivacios levelet, és

e) hozzajarulasat a felsorolt adatoknak a valaszt@Ea&rtama alatti nyilvanossagra

hozatalahoz.

A péalyazatot a HOT Irodan, annak munkatarsanal KedinyGjtani a palyazati
hirdetményben megjeldlt hatadid.
A jeldlt a palyazat benyujtaséaval egyidleg nyilatkozik arrol, hogy jelen valasztasi rendet
elolvasta, értelmezte, és rendelkezéseit, illetwéabasztasi Bizottsag dontéseit magéara
nézve kotelek érvényinek fogadja el.
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5.

A szavazast megélzé idoszak

A szavazédst megeté idészakban a ®iskola szellemiségével
0sszeegyeztethigtpolitikai partokat kizar6 valasztasi kampany nreggdett.

A HOT minden jelolt szamara biztositja a palyazatészere
elképzelései altala elkészitett roviditett, szextads valtozatdnak nyilvanossagra hozatalat
a HOT honlapjan.

A pélyazat benyujtasara nyitva all6 hatéridejartat koveden a
Vélasztasi Bizottsag 0sszeallitja, és nyilvanosségrza a jeldltek listajat.

6.

A szavazas

A hallgatok szavazati jogukat kizarélag személyasetitkosan gyakorolhatjak.

A hallgatok a szavazolapot a szavazournaknal kapgdy. A jeldltek neve abc-sorrendben
keril fel a szavazolapra.

A szavazdlapokat a HOT kijel6lt munkatarsa az elibékyegzvel hitelesiti.

Ervénytelen az a szavazolap, ami nincs ellatvaadlios bélyegidenyomattal.

A szavazolapon egyeérteiran fel kell tlintetni a jelolt nevét, tovabba szakja

Ervényes a szavazoélap akkor, ha azon legfeljebié80nellett szerepel tamogato jeldlés.
Ervénytelen az a szavazoélap, ahol javitas szengugt 30-nél tobb név mellett talalhato
tamogat6 szavazat.

A szavazodlapokat a valasztasra készitett urnablaeletlyezni, amelyet a Valasztasi
Bizottsag ellefirzott, lezart, és a Nyiregyhazi6iBkola 1. szadmua bélye§gvel
lebélyegzett.

A szavazourna tetejét az egyes valasztasi napodnvag/alasztasi Bizottsag legalabb két
tagja alairasaval hitelesitve lezéarja. A ValaszBigottsag a szavazournéat a valasztas napi
idétartaman kivul a Rektori Hivatalban helyezi el.

A valasztason részt véhallgatok listajat kizarolag a Valasztasi Bizogt$easznélhatja.
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11.

A szavazolapokat a Rektori Hivatal arra kijelltysegében kell elhelyezni, amit 30 napig
meg kellérizni agy, hogy illetéktelen személyek részére agek hozzaférhéve.
7.

A szavazatszamlalas

Az urnékat, a szavazas lezarasat ket munkanapon a Valasztasi Bizottsag bontja fel,
és a rektor altal kijeldlt munkatars jelenlétében wnabontas napjan lebonyolitjia a
szavazatszamlalast. Urnabontasakor a kijelolt \Z&éas Bizottsag legalabb tébb, mint
felének jelen kell lennie.

Ezen személyeken kivil az urnabontas helyszinérspgmsely nem tartdzkodhat.

A szavazatszamlalas jedgkbnyvét a Valasztasi Bizottsdg egy tagja vezeti,it aan
Vélasztasi Bizottsag valamennyi tagja kézjegyéiteldsit.

A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a szavazatszamlalasébelgejét, a jeloltek nevet,
szakjat, a leadott, az érvényes, és az érvényszdavazatok szamat, illetve azt, hogy az
egyes jeldltekre hany szavazat érkezett.

A jegyzokdnyvet a szavazatszamlélas lezarasat kéwveta Valasztasi Bizottsdg altal

kijelolt helyiségben lehet megtekinteni.

8.

A valasztas eredménye

A valasztasok eredményét a Valasztasi Bizottsagkébb a szavazatszamlalas
befejezését kovételss munkanapon koteles kihirdetni. A kihirdetés a H®dnlapon
torténs kozzeététellel valosul meg.

Ervénytelen vélasztas esetén 30 napon beliil ishszimbazast kell elrendelni.
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9.

Jogorvoslatok

A valasztasokkal kapcsolatos kifogasokat a ValaszZBazottsag elndkéhez cimezve a
Valasztasi Bizottsagnak kell benyujtani, irashedidklassal egyutt.

A Vélasztasi Bizottsag a panaszt a beérkegbsgaimitott 3 munkanapon belll koteles
elbiralni. A Valasztasi Bizottsag dontése elletef#bezésnek helye nincs.

A valasztas és a valasztasi eljaras megsértésatkozassal barki benyujthat kifogast.

A kifogasokat a valasztas kitésébl az urnazarasig lehet benyujtani.

Ha a Valasztasi Bizottsag a kifogasnak helyt adgatiapitja, hogy jogseértés tortént, a
jogsértt eltiltja a tovabbi jogszabalysértéstvagy sulyosabb esetben a valasztasi eljaras
jogorvoslattal érintett részét megsemmisiti és sragtelteti. Ha a Valasztasi Bizottsag a
kifogasnak nem ad helyt, azt elutasitja.

A Valasztasi Bizottsdg dontéséhez a tagok tobbsdggienléte és a jelen lévagok
tobbségének azonos tartalmu szavazata szuksegesmz8rzigennel vagy nemmel lehet.
Ulésésl jegyzokonyv késziil, melyben a kisebbségi véleményt imdokaival egyiitt —
rogziteni kell.

A Vélasztasi Bizottsag koteles a dontéshozatalhnikseges tényallast megallapitani.
Eljarasdban minden olyan bizonyiték (kulondsenrat a kérelmez nyilatkozata, tanu
nyilatkozata stb.) felhasznalhatd, amely alkalmas tényallds megéllapitasanak
megkonnyitésére. A Valasztasi Bizottsag altal laletan ismert és a kdztudomasu
tényeket nem kell bizonyitani. A bizottsdg a bizib@okat egyenként és 6sszessegikben
értékeli, és az ezen alapulé meggidése szerint allapitja meg a tényallast.

A Valasztasi Bizottsag a kérelntereszére — kérésére — biztositja a szobeli nyikattétel
lehetiségét. Ez esetben az ellenéfdéd szamara is — ha jelen van — léivét kell tenni a
szobeli nyilatkozattételt.

A Valasztasi Bizottsag hatarozattal dont. A hatatoz— meghozatala napjan — irasba kell
foglalni, és vagy a jelenlék részére szemeélyesen kell atadni, vagy elektrenikon kell

kdzolni. A hatarozat kdozlésének maédijat a kérelfrjeldli meg.
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10.

Vezebségi tagok megvalasztasanak menete

1. A HOT tisztségvisdlinek megvalasztasat koven a kildéttggilés 30 napon belul —
tagjai kozil — koteles megvalasztani a végéy tagjait. A HOT elnok, alelnok
megvalasztasig a kuldottigs Ulésein levezételnokot valaszt. A vezéségi tagok
valasztasat a kuldottghés irja ki.A vélasztas kiizésének moddja a Kuldottgigs altal a
HOT honlapjan kozzétett palyazati hirdetmény.

2. A pélyazati hirdetménynek tartalmaznia kell:

a.) a palyazhato vezéttisztségek megnevezéset,

b.) a palyazat leadasanak hataridejét, helyét,

c.) a leadott palyazatok kozzétételének helyét, idejét,
d.) a jeldlt palyazatanak tartalmi kovetelményeit,

e.) a szavazas idejét, helyét,

3. A szavazas tisztasdganak biztositdsara, a szavam@Bnényének megallapitasara,
Szavazatszamlalé Bizottsag alakul. A SzavazatsiarB&ottsag tagja jeloltként nem
vehet részt az eljardsban. A Szavazatszamlalé tB#@#pt3 6bol all, tagjait a
Kuldottgyilés levezet elndke javaslatara a Kuildotiggs egyszdr szotdbbséggel

fogadja el.

4. A jelolt palydzatanak tartalmaznia kell a jelolt:
a) nevét,
b) szakjét,
c) motivacios levelet, terveket, céliitéseket
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11.

A vezetségi tagok megvalasztasa

A HOT Vezeti a kbvetkedk:

1. a HOT elnok,

a HOT alelnok,

3. a Bizottsagi Vezék,

b)

A HOT eln6k megvélasztasa:

A HOT elnokot a Kuldottg§lés valasztja a tisztségviékl szamara kiirt
palyazat alapjan titkos szavazéssal. Az eredmé&ngsmzashoz a jelenkévagok
2/3-0s tamogat0 szavazata szuikseges.

A Kuldottgyilés hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 70%ea jen.

Amennyiben a valasztas eredmeénytelen, a Kuldokégy8 napon belll kdteles

a valasztast ajra kiirni.

HOT aleln6k megvalasztasa:
A HOT alelnokot a HOT elnok javaslata alapjan ad€iflgyilés valasztja meg, a
kiirt vezebi poziciora palyazéd tisztségviskl kozul titkos szavazassal. Az
eredményes szavazashoz a Kulddtlgyen jelenlédy tagok tobb mint felének a
tdmogatd szavazata szilkséges, amennyiben a szaamasredményes a HOT
elnok koteles a benydjtott palyazatok alapjan ldjfet javasolni.
A Kuldottgyiilés hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 70%ea jein.
Amennyiben a valasztas eredmeénytelen, a Kuldékégy8 napon belll kdteles a

vélasztast Ujra kiirni.

A Bizottsagi Vezatk megvélasztasa:
A Bizottsagi Vezeatket a HOT elnok javaslata alapjan, a

Kuldottgyilés valasztja meg, a kiirt vedetpozicidra palyazo a tisztségviskl
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kozul titkos szavazassal. Az eredményes szavazasKaiottgyilésen jelenlésy
tagok tobb mint felének a tamogatd szavazata sggks@mennyiben a szavazas
nem eredményes a HOT elndk koteles a benyujtoydpatok alapjan j jeloltet
javasolni.

b) A Kuldottgyilés hatarozatképes, ha tagjainak legalabb
70%-a jelen van.

C) Amennyiben a valasztas eredménytelen, a Kuldotégy
8 napon belll kételes a valasztast djra kiirni.

12.

Id6kozi valasztas

1. Az idokozi valasztadson minden hallgaté valaszto és vilasz

2. A HOT elnok koteles iokozi valasztast kiirni:

a) amennyiben a kuldottgyés megvalasztott tagjainak szama 2/3 ala csokken,

b) amennyiben a tisztségviékl nem nyujtanak be palyazatot a kuldotigg altal kiirt
vezebi poziciokra, ilyen esetben azékbzi valasztason jeldltként indulé a pélyazati
hirdetményben megjeldlt vedepoziciora nydjt be palyazatot,

3. A megvalasztott tisztségvigdd sorrendben a legtébb szavazatot kapott hallgatok.

4. A tisztségviséd mandatuma legfeliebb a HOT mandatumanak lejarsig), és tobb
izben megismételhét
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ZARO RENDELKEZESEK
Elfogadéas

A Nyiregyhazi Biskola Hallgatéi Onkormanyzati Testiletének Kildgtiése jelen

Alapszabalyt a 2014. januér 13. napjan megtartégém elfogadta. A hatarozatot a jegiinyv
tartalmazza.

A kuldottgyilés nevében:

Hetei Norbert

a Kuldottgyilés levezet elndke

Jévahagyas

A Nyiregyhazi Biskola Szenatusa a Nyiregyhazisiskola Hallgatéi Onkormanyzati
Testlletének Alapszabalyat térvényességi szempbntbguizsgalta, ellene kifogast nem emelt.
A 2014. januar 21. napjan megtartott Glésén az dapalyt az RH/61-2/2014. (januéar 21.) sz.
hatérozataval, 2014. januar 22-i hatéllyal jovalmgyz Alapszabaly a jovadhagyassal valik
érvényesse.

Nyiregyhaza, 2014. januér 21.

A Szenatus nevében:

Prof. Dr. Janosi Zoltan
rektor
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